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                    1. Общая  характеристика Учреждения
Тип:    дошкольное образовательное учреждение

Вид: детский сад 

Статус: бюджетное     
Лицензия:  Серия 22ЛО1 № 0000244  №  891 от 14 декабря 2012 года (Приказ № 5083 от 14.12.2012 г. 
Местонахождение: 658564, Алтайский край, Мамонтовский район, 

 село Крестьянка, улица Новая,  дом 18 тел. 8(38583)28-4-35. 
 Режим работы учреждения:

 
• рабочая неделя пятидневная;
· длительность работы Учреждения 10,5  часов;
 
• ежедневный график работы учреждения с 7.30 до 18.00 часов.

Правила приёма:

В Учреждение принимаются дети на основании медицинского заключения, заявления  и документов, удостоверяющих личность одного из родителей  (законных представителей) с 2  до 7 лет.
Структура Учреждения. Наполняемость групп:
   Разновозрастные  группы (3 группы –47 ребенка):

· младшая группа (2 - 3  года) – 12 детей
· средняя группа (4- 5  лет) - 13 детей
· старшая группа (6 -7 лет) – 22 детей
Мониторинг социального состава воспитанников

	№
	Социальный состав 
	Дошкольники

	1.
	Многодетные семьи 
	2

	2.
	Количество малообеспеченных семей 
	-



	3.
	Количество неблагополучных семей
	-

	4.
	Количество неполных семей 
	2

	5.
	Мать - одиночка
	2

	6.
	Опекаемых детей сирот
	-

	7.
	Инвалиды
	-

	8.
	Потеря кормильца
	-

	9.
	семьи, имеющие детей инвалидов
	-


Структура управления Учреждением:                                                                              И.о заведующего МБДОУ –Власова Марина Васильевна; стаж  работы общий -24  лет, в должности руководителя – 1 год.                                                                                          Формами  самоуправления являются: 
 - Общее собрание трудового коллектива Учреждения;

 - Управляющий совет;

 -  Педагогический совет;

 -  Родительский комитет.                                    
2. Особенности образовательного процесса

Содержание обучения  и воспитания  детей

Основная  функция учреждения: воспитание и обучение; обслуживание; уход, присмотр, оздоровление; 

Учреждение работает по направлениям:

-  забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном всестороннем развитии каждого ребёнка;

-  уважительное отношение к результатам детского творчества;

-  осуществление личностно-ориентированного подхода в обучении;

- обеспечение развития ребенка в процессе воспитания и обучения;

- укрепление физического и психического здоровья детей;

- развитие двигательных навыков;

- воспитание физических качеств;

- формирование основ здорового образа жизни;

- воспитание эстетического вкуса, эмоциональной отзывчивости на прекрасное;

- формирование коммуникативной компетентности детей дошкольного возраста;

- развитие интереса к русским традициям и промыслам;

- формирование бережного отношения к природе и всему живому;

- развитие чувства ответственности и гордости за достижение страны;

- формирование толерантности, чувства уважения к другим народам, их традициям.
Образовательные программы учреждения

Комплексные:
 для детей от 1,5 до 7 лет – общеобразовательная программа дошкольного образования  «От рождения до школы»  под редакцией  Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.
Парциальные (региональный компонент):

- Программа «Расти счастливым» автор Т.П.Пашкевич.
-  Программа «Цветные ладошки»  автор И.А.Лыкова
-«Зелёный огонёк здоровья  М.Ю. Картушина
                        Охрана и укрепление здоровья детей в Учреждении
      В целях создания благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннего развития физических и психических качеств, обеспечения разностороннего развития детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, охраны и укрепления здоровья детей, в МБДОУ действует  образовательная  программа  (на 2015 -2017 г.г.), срок реализации которой 3года. Она включает в себя все необходимые компоненты деятельности Учреждения в инновационном режиме, в том числе:

· организацию рационального режима дня;

· организацию осуществления преемственности детского сада и школы в формировании общеучебных умений и навыков;

· организацию двигательного режима;

· организацию системы закаливания;

· организацию системы физкультурно-оздоровительной работы;

· организацию полноценного питания;

· организацию работы по взаимодействию  с семьями детей;

· организацию работы по приобщению детей к общечеловеческим нравственным ценностям.

В Учреждении работают  кружки по интересам для детей дошкольного возраста:

· «Оригами» – поделки из бумаги;

· «Веселые топотушки» - музыкально - фольклорный;
· «В страну пластилина»  - азбука ручного труда;

· «Веселый мяч» - физкультурно-оздоровительный.
Платных образовательных услуг в Учреждении нет.

       Совместная работа с организациями 

	№
п/п
	Организации дополнительного образования
	Вид совместной деятельности

	1.
	КДЦ

с.Крестьянка
	Подготовка и проведение совместных мероприятий, концертов

	2.
	Сельская библиотека
	Посещение, совместные мероприятия

	3 
	КСОШ 

с.Крестьянка
	Взаимопосещение занятий, посещение музея, дендрария




3. Условия осуществления  образовательного процесса

Организация предметной образовательной среды
       В группах имеется игровой материал для познавательного развития детей (мозаики, матрешки, пирамидки, панели с отверстиями разных геометрических форм и соответствующие вкладыши, разноцветные кубики, мячи, машинки и пр.; книжки с цветными картинками).   Так же имеется игровой материал для сюжетных игр детей (куклы и животные разных размеров, одежда для кукол, игрушечная мебель, игрушечные телефоны, неоформленный материал: кубики, палочки, лоскутки ткани и др.), игровой материал и оборудование для музыкального развития детей (игрушечные музыкальные инструменты;  магнитофон); материалы и оборудование для  продуктивной и творческой деятельности детей (листы бумаги и альбомы, кисти, краски, карандаши, фломастеры, разноцветные мелки, пластилин, глина, столы для работы с различными материалами, доски для рисования мелками, подставки для работы с пластилином, баночки для воды, пр.).   В каждой группе  есть игрушки для игр во время прогулки (песочные наборы, маски для подвижных игр, машинки, куклы и пр.). Имеются игры и оборудование для развития ходьбы и других движений детей (игрушки, которые можно катать, бросать; скамейки). Игрушки в помещении расположены по тематическому принципу с тем, чтобы каждый ребенок мог выбрать себе занятие по душе, и не мешал сверстникам.  В помещении есть место для совместных игр детей (столики, открытое пространство для  игрушек, др.). Все игрушки и материалы для работы доступны детям. В группах имеется  дидактический материал  для развития сенсорики, мелкой  моторики рук, сюжетных, дидактических  игр и пр.).
Основные формы работы с родителями.

В течение года в группе систематически проводилась работа по взаимодействию с родителями. Проводились совместные мероприятия, консультации, родительские собрания, наглядно- стендовая информация. В свою очередь родители  охотно шли на контакт и старались участвовать во всех совместных мероприятиях группы и ДОУ
Взаимодействие с семьей в дошкольном учреждении предусматривает решение следующих задач:

· просвещение родителей по разным направлениям воспитания;

· совместная деятельность родителей и детей;

· индивидуальная работа с различными категориями семей.

Работа детского сада строится на основе изучения запросов родителей и взаимодействия с ними. Родители имеют возможность знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также его результатами. 

В каждой группе имеется информационный стенд, где родителям предоставляется возможность получить информацию  о жизнедеятельности ДОУ,  рекомендации.

Но к сожалению, не все   родители охотно шли на контакт и старались участвовать в мероприятиях группы и ДОУ, ни  все прислушиваются к советам педагогов.  
Помещения учреждения и их площадь

	Назначение
	Функциональное использование
	Используемая площадь

	Музыкальный зал,

Физкультурный зал
	Музыкальные занятия, праздники, развлечения, физкультурные занятия
	74,9 кв. м

	
	
	

	Методический кабинет
	Хранение  методической литературы, пособий
	11,6  кв. м

	Медицинский блок: 

Изолятор.
	Организация медицинского обслуживания
	8,9 кв. м

9,7 кв. м



	Групповые комнаты,  игровые

	Организация воспитательного и образовательного процесса
	3 комнат по 54,6  кв. м

	Спальные комнаты
	Организация дневного сна воспитанников
	3 комнаты по 
50,2 кв. м

	Кабинет заведующей
	Управление учреждением, архив
	8,8 кв. м

	Пищеблок
	Приготовление пищи
	48,4 кв. м

	Пищевой склад
	Хранение продуктов
	12,5 кв. м

	Хозяйственный блок 
(щитовая, раздевалка, прачка,кастелянная)
	Стирка белья, хранение одежды, мягкого инвентаря,  моющих средств, садово - огородного инвентаря и др. 
	26,8 кв. м


                    Наличие учебно - игрового оборудования

       Все группы оснащены материалом для развития игровой деятельности, пособиями по развитию элементарных математических представлений, развитию речи, ознакомлению с окружающим миром, изобразительной деятельности, организацию трудовой, поисковой  деятельности, развитию основ экологической культуры.

             Группы имеют полный комплект зональной планировки:

      младшая группа:  кукольный уголок, кухня,  книжный уголок, уголок творчества, уголок ряженья, уголок  уединения, стена творчества.

     средняя группа:  уголок творчества, театральное место, уголок природы, спортивный уголок, уголок  развивающих игр, кукольный дом, уголок сюжетно-ролевых игр.

   старшая группа: уголок природы, сюжетно-ролевые игры,  театр,  зона продуктивной деятельности, стена творчества, уголок дидактических, интеллектуальных игр, уголок книги, уголок ряженья, уголок уединения, поисково-исследовательская зона.

  Физкультурный зал укомплектован  спортивным  инвентарем  для укрепления мышц, развития осанки, гибкости, выносливости, развитию физической культуры и здоровья. В зале имеется как  стандартное оборудование (мячи разных размеров, обручи, набивные мешочки, гимнастические палки, маты, канат, спортивные скамейки, кольцебросы, кубы, стенка для лазания),  так и нестандартное оборудование (дорожка «Шагайка», тренажеры: велотренажер, гребной тренажер,беговая дорожка  и др.) На участках имеются металлические конструкции для лазания, метания, подтягивания: турники, беговая дорожка, прыжковая яма и др. Имеется выносной материал для организации учебно-игровой деятельности.

   В музыкальном кабинете имеются наборы музыкальных и шумовых инструментов,  наглядный материал для развития музыкальной культуры детей.

Обеспечение безопасности жизнедеятельности ребенка в здании и на прилегающей территории Учреждения
 За обеспечением безопасности жизни и деятельности ребёнка в здании и на прилегающей территории Учреждения осуществляется строгий контроль со стороны заведующей и завхоза. Для этого проводятся следующие мероприятия:

· ежедневный  обход  и осмотр Учреждения и прилегающей территории ответственными лицами;
· ведется подбор оборудования и мебели для детей  с соответствии с нормами СанПиН;
· органами санэпиднадзора и медсестрой систематически   проводятся проверки качества,  регулярности  питания; производятся  замеры освещенности; проверяется санитарное состояние в Учреждении;
· организована работа  бракеражной комиссии; комиссии  по труду и  техники безопасности;
· и.о.заведующего и медицинской сестрой  ведется контроль за соблюдением СанПиН  в  учебно-воспитательном процессе.
Медицинское обслуживание                                                                                           Медицинское обслуживание Учреждения осуществляется на основе договора  от 29 января  2014 г. с КГБУЗ «Мамонтовская центральная районная больница»  и  осуществление медицинской деятельности в МБДОУ    медсестрой  Новиченко М.Н. Было обследовано  50 детей. Дети с выявленными нарушениями направлены на обследование к врачам специалистам. В течение учебного года регулярно проводилась иммунопрофилактика. В целях профилактики простудных заболеваний проводилась ежедневная С -  витаминизация в течение всего учебного года.   Систематически проводились беседы с  родителями воспитанников, выпускались санбюллетни: «Осторожно, кишечная инфекция», «Грипп»,«Витамины и их значение», «Краснуха», «Дизентерия»,  «Педикулёз»», «Туберкулёз», «Энтеробиоз», «Здоровый образ жизни», «Личная гигиена», «Одежда детей в холодное время года».                                                                                                                                                                                                                             Средняя калорийность за учебный год составила 1500 ккал, что соответствует требованиям Сан.Пин.
Общая заболеваемость детей в Учреждении составила 134случаев.   На одного ребенка в год приходится, пропущенных по болезни 10,6 дней.                                                                                                                             Медсестрой  Новиченко М.Н.  даны были  рекомендации по проведению закаливающих процедур, проведены беседы с детьми и сотрудниками о профилактике различных заболеваний.                                                                                                                                         В результате медицинского обследования дошкольников по нормам развития согласно возрасту выявлены следующие показатели.
В сентябре месяце:

	уровень
	2012-2013уч. год
	2013 -2014 уч. год
	2014-2015уч .год

	среднее физическое развитие
	34 чел.
	33 чел.
	33 чел.

	выше среднего
	18 чел.
	19чел.
	19 чел.

	ниже среднего
	2 чел.
	2 чел.
	2 чел.


В мае месяце:

	уровень
	2012-2013 уч. год
	2013 -2014 уч. год
	2014-2015 уч. год

	среднее физическое развитие
	34 чел.
	33 чел.
	33 чел.

	выше среднего
	19 чел.
	19 чел.
	19 чел.

	ниже среднего
	1 чел.
	1 чел.
	1 чел.


 
Анализ выполнения образовательной программы осуществляется по следующим направлениям:

- физическое развитие

- познавательно-речевое развитие (познание, коммуникация)

- социально-личностное развитие (социализация)

- художественно-эстетическое развитие (художественное творчество, музыка)

Мониторинг уровня усвоения программного материала воспитанников показал в 2014-2015 учебном году следующие результаты:

Всего было обследовано детей: 52  детей, из них показали: 

                                  Высокий уровень –  19 человек  27  %

                                  Средний уровень –  28 человек   54 % 

                                  Низкий уровень   - 5  человек     0  % 

Анализ усвоения детьми программного материала показывает стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития. 
Положительное влияние на этот процесс оказывает тесное сотрудничество воспитателей, администрации ДОУ и родителей, а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.  

Материально-техническая база Учреждения
Характеристика здания

	Тип  строения
	Общая  площадь
	Форма  владения
	Арендодатель
	Год   постройки
	Год  последнего кап. ремонта
	Проектная мощность
	Фактическая

 мощность

	типовое
	936,7 кв.м
	муниципальная
	-
	1991
	2012
	75

мест
	    75
  мест


Участок учреждения

	Назначение
	Функциональное использование
	Используемая

площадь

	Общая площадь участка 
	
	7386 [image: image3.png]




	Лицевая часть участка
	Прогулка, приём детей
	3153 м 2

	Спортивная площадка
	Физкультурные занятия, уроки физической культуры, динамический час, свободная двигательная деятельность
	3693 м 2

	Огород, цветники, сад, зелёная зона
	Труд в природе, поисково-исследовательская деятельность детей на прогулке, экологическая тропа, занятия и уроки на природе
	540м 2


Санитарно-гигиеническое обеспечение:

- система отопления – автономная котельная;

- система вентиляции – принудительная;

- система водоснабжения – централизованная;
- система освещения – электрическая;
- Система пожарозащиты – установлена автоматическая пожарная сигнализация «Гранит -5» - 1 шт.; огнетушители марки ОУ-5 – 2 шт.; ОП-3 – 3 шт.; ОП-1 – 1 шт.; Степень огнестойкости здания - вторая.
 Организация питания
Питание – один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка. Для нормального роста и развития наши воспитанники обеспечены   сбалансированным 4-х разовым  питанием. Ежедневное меню составляется в соответствии с 10-дневным перспективным меню. В рацион детей  включены: свежие фрукты, овощи, соки, молочные, овощные, рыбные, мясные блюда, выпечка. В целях профилактики йододефицита при приготовлении пищи используется  йодированная соль.  

Питание  организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.

В своей работе мы руководствуемся следующими принципами:

- составление полноценного рациона питания;

-использование разнообразного ассортимента продуктов, гарантирующих достаточное содержание необходимых минеральных веществ и витаминов;

- строгое соблюдение режима питания, отвечающего физиологическим особенностям детей различных возрастных групп, правильное сочетание его с режимом работы дошкольного учреждения;

- соблюдение правил эстетики питания, воспитание необходимых гигиенических навыков в зависимости от возраста и развития детей.

- правильное сочетание питания в детском саду  с питанием в домашних условиях, проведение необходимой санитарно-просветительской работы с родителями;

-  строгое соблюдение технологических требований при приготовлении пищи, обеспечение правильной обработки пищевых продуктов;

- повседневный контроль пищеблока, правильной организацией питания детей в группах.
4. Кадровый потенциал

Сведения о педагогических кадрах

Педагогический коллектив состоит из 6 педагогов, среди них:

Воспитатели дошкольных групп – 5 чел.;

Музыкальный руководитель – 1чел.;

Характеристика квалификационных критериев педагогов:

Первая категория – 2 педагогов, 33%;
Вторая категория – 1 педагог, 16,5%
Без категории – 3 педагога, 49.5%

Возрастная характеристика педагогического состава:

20 - 30 лет – 2 педагог,  20%;

40- 50 лет –  3 педагога, 60%;

50 лет и более  - 1 педагог, 20%.

Характеристика педагогов по стажу:

от 1-5 лет –  2 педагог, 20%;
от 5-10 лет – 1 педагог, 20%;
свыше 15 лет – 3 педагога, 60%.

Образовательный и профессиональный уровень педагогов

	
	
	2013 г.
	2014 г.
	2015г.

	Условия 
	Штат.
	6
	6
	6

	труда
	Совместители
	-
	-
	-

	
	Высшее
	1
	1
	1

	Образовательный
	Н/высшее
	-
	-
	-

	ценз
	Среднее специальное
	5
	5
	4

	
	Среднее
	-
	-
	-

	
	Высшая категория
	-
	-
	-

	Аттестовано
	Первая категория
	
	2
	2

	
	Вторая категория
	1
	1
	1

	Повышение

квалификации
	курсы повышения квалификации за последние 3 года
	5
	5
	2


Профессиональные достижения педагогов в 2014-2015 учебном году

  1 педагог приняла участие  в районном конкурсе «Воспитатель года - 2015г».                                                                                                                   
5. Заключение. Перспективы и планы развития. Результативность работы детского сада во многом зависит от того, в каких условия живут дети, работают педагоги. В нашем детском саду созданы условия (по мере возможности) для качественного осуществления воспитательно-образовательного процесса реализации основной программы дошкольного образования.
Образовательная и предметно-развивающая среда созданы с учётом возрастных особенностей детей.   Организованная работа по преобразованию предметно - развивающей среды оказала благоприятное влияние на развитие творческих способностей детей. Воспитанники проявляли большую активность, подавали интересные идеи, принимали участие в изготовлении игр и пособий. 

Основные  проблемы образовательного учреждения

     

•      Педагоги при построении образовательного процесса не учитывают принцип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников.

     .

 

Основные направления  развития образовательного учреждения:

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов.

2. Материально-техническое обеспечение.

3. Разработка и реализация педагогических проектов.

   На 2015-2016 учебный год педагоги МДОУ ставят следующие задачи:
. С учетом успехов и проблем, возникших в минувшем учебном году намечены следующие задачи на 2015-2016 учебный год: 

–  Сохранить и укрепить здоровье воспитанников посредством реализации современных подходов к организации среды ДОУ. 

– Организовать условия, обеспечивающих введение ФГОС ДО в деятельность ДОУ.

– Обеспечить условия для инициативы общения, проявления творческих возможностей через взаимодействие субъектов образовательного пространства во всех видах детской деятельности.

В 2015-2016 учебном году ДОУ планирует: 
        -продолжить активную деятельность по участию в конкурсном движении  и  по разработке и внедрению инновационных проектов и программ.
-принимать участие  в   конкурсах муниципального уровня, 

- принимать участие  в   конкурсе Педагогического мастерства  в номинации «Воспитатель года-2016» и др.

ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ МБДОУ детский сад «Ручеёк»*

Утверждены *Пр. Минобрнауки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации,подлежащей самообследованию»,
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	52 чел.

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	52 чел.

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0  чел.

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 чел.

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 чел.

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	4чел.

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	48чел.

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	52чел./ 100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	52чел./ 100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 чел./%

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 чел./%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0чел./ %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 чел./%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	52чел./ 100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	52чел./ 100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	      1,6 дней

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	6 чел.

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 чел./ 16,6%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1чел./ 16,6%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	5чел./ 83,4%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	5чел./ 83,4%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	4 чел./ 66,4%

	1.8.1
	Высшая
	0чел./ %

	1.8.2
	Первая
	2чел./ 33,2%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	чел./%

	1.9.1
	До 5 лет
	2чел./33.2 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0чел./ %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	2чел.33.2/%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0чел./ %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5чел./ 83,4%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	5чел./83,4%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	6чел./ 52чел.

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	 нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	 нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	5,8 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да


